
 プレスリリース 
 報道関係者各位 

 2024年10⽉17⽇(⽊) 
 株式会社DONUTS 

 2024年版「ジョブカン年末調整」をリリース 
 定額減税にも対応し機能をアップデート 

 株式会社DONUTS(東京都渋⾕区、代表取締役:⻄村啓成)が提供するバックオフィス⽀援クラウドERP 
 システム「ジョブカン」は、2024年10⽉16⽇(⽔)に2024年版「ジョブカン年末調整」をリリースしま 
 した。 

 「ジョブカン年末調整」特設サイト :  https://payroll.jobcan.ne.jp/adjustment/ 

 「ジョブカン年末調整」は、『ジョブカン労務HR』もしくは『ジョブカン給与計算』をご利⽤の 
 ユーザー企業であればどなたでもお使いいただける機能です。 
 従業員の情報収集を簡単なアンケート形式で実施でき、⾯倒な役所への書類作成・提出などをWeb 
 上でサポート。紙ベースでは煩雑な年末調整業務を、クラウド上でかんたん・シンプルに⾏うこと 
 ができます。 

 「ジョブカン年末調整」は、毎年ユーザーの声を基にアップデートを重ねており、2024年版には定額 
 減税への対応を含めた14の新機能を追加いたしました。 
 年末調整の実務担当者と、申請を⾏う従業員の⼯数削減をテーマに、ユーザーのニーズに応える機能 
 を開発し「こんな機能が欲しかった︕」と感じていただける機能をご⽤意しています。 
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 ■2024年版「ジョブカン年末調整」追加機能 (⼀部抜粋) 

 ・定額減税への対応 
 2024年の年末調整では「令和6年分所得税について定額による所得税の特別控除(定額減税)」への対応 
 が新たに必要です。 
 「ジョブカン年末調整」では、従業員へのアンケートで対象者の⾃動判定と減税額の⾃動計算をする 
 ことができます。⾃動判定で対応出来ない場合などは対象⼈数を修正する(⼿⼊⼒もしくはCSV登録)こ 
 とが可能です。 
 その他、年末調整に係る定額減税のための申告書の作成や、源泉徴収簿・源泉徴収票・給与⽀払報告 
 書への定額減税情報の記載が⾃動で⾏えるなど、定額減税への対応を簡単に⾏えます。 

 ・税区分項⽬の追加 
 『ジョブカン労務HR』の従業員情報で保持できる住⺠税情報・税区分項⽬が増えたことに伴い、 
 『ジョブカン労務HR』から従業員情報を取得した際に下記項⽬が連携されるようになりました。 

 【住⺠税情報】 
  ー給与⽀払報告書提出先市区町村コード 
  ー給与⽀払報告書提出先市区町村 
  ー住⺠税徴収⽅法 

 【税区分項⽬】 
  ー⾮居住者区分 
  ー税額表区分 
  ー(源泉徴収票)災害者 

 ※取得元のサービスで税区分情報が設定されていない場合は、「対象外」として連携されます。 
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 ・過不⾜額の精算画⾯に最終反映⽇時を表⽰ 
 過不⾜額の精算画⾯から、過不⾜額を『ジョブカン給与計算』に反映させた最終⽇時・反映処理を実 
 ⾏したユーザー・反映先の情報を確認できるようになりました。 

 その他にもユーザーの皆さまからのご要望を基に機能を追加し、昨年よりも管理者・従業員ともに使 
 いやすい年末調整機能をリリースしています。 

 【追加機能⼀覧】 
 ・『ジョブカン給与計算』から定額減税情報を取得 
 ・定額減税対象者の⾃動判定 
 ・年調減税額の⾃動計算 
 ・年末調整に係る定額減税のための申告書の作成 
 ・源泉徴収簿に定額減税情報を記載 
 ・源泉徴収票 / 給与⽀払報告書の(摘要)欄に定額減税情報を記載 
 ・配偶者有無の選択肢名の変更 
 ・『ジョブカン労務HR』から連携できる税区分項⽬の増加 
 ・源泉徴収票の編集画⾯に編集対象の従業員の情報を表⽰ 
 ・保険情報の⼊⼒欄から受取⼈・続柄を削除 
 ・過不⾜額の精算画⾯に『ジョブカン給与計算』への最終反映⽇時を表⽰ 
 ・年末調整の最終確定⽇時を表⽰ 

 ・源泉徴収票の摘要欄・備考欄の改⾏を全⾓スペースに⾃動変換 
 ・従業員データダウンロード時のファイルの名称変更 

 【主な仕様変更】 
 ・従業員情報の連携条件に関する仕様変更 
 ・CSVファイルによる従業員データの⼀括更新に関する仕様変更 
 ・配偶者情報の連携に関する仕様変更 
 ・従業員アンケートの⼊⼒内容の削除タイミングに関する仕様変更 
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 ■「ジョブカン年末調整」について 
 従業員からの情報収集は簡単なWebアンケート形式で実施でき、⾯倒な役所への書類作成・提出ま 
 で、全て完結できる機能です。紙ベースでは煩雑だった年末調整を、クラウド上でかんたん・シンプ 
 ルに⾏うことができます。従業員からの問い合わせを減らすための説明⽂カスタマイズ機能も搭載。 
 『ジョブカン労務HR』もしくは『ジョブカン給与計算』をご利⽤のユーザー企業がお使いいただけま 
 す。「ジョブカン」の年末調整機能詳細については特設サイトをご確認ください。 

 「ジョブカン年末調整」特設サイト  https://payroll.jobcan.ne.jp/adjustment/ 

 ■『ジョブカン労務HR』について 
 『ジョブカン労務HR』は従業員情報を収集・⼀元管理するクラウドサービスです。⼊社時の従業員情 
 報の収集も、ペーパーレスに実施可能です。従業員がPCやスマートフォンから情報を⼊⼒できます。 
 また、⼊社や退社の際に必要な社会保険や雇⽤保険の書類作成を⾃動化する機能や、マイナンバー管 
 理、年末調整機能、ストレスチェック機能も搭載しています。⼈材管理機能では、労務担当者だけな 
 く、全社的に従業員情報を活⽤できる状況を作り、企業の成⻑を⽀援します。 

 公式サイト :  https://lms.jobcan.ne.jp/ 

 ■『ジョブカン給与計算』について 
 『ジョブカン給与計算』は⾃動で給与・賞与の計算と関連帳票の出⼒が可能なクラウド型の給与計算 
 システムです。「計算式を活⽤した⽀給・控除項⽬設定」「保険料・税の⾃動計算」「Web給与明 
 細」「振込⽤FBデータ出⼒」「⽉変や賃⾦台帳などの書類⾃動作成機能」といった給与計算業務に必 
 要不可⽋な機能を盛り込んでいます。 
 ジョブカンシリーズの『勤怠管理』や『労務HR』と合わせて活⽤いただくと⽇々の業務をより効率的 
 に⾏うことができます。 

 公式サイト :  https://payroll.jobcan.ne.jp/ 

 ■バックオフィス⽀援クラウドERPシステム「ジョブカン」について 
 ジョブカンシリーズは、ジョブカン勤怠管理を始めとし、経費精算・ワークフロー・採⽤管理・労務 
 HR・給与計算・会計・⾒積/請求書・BPOの9サービスからなる、バックオフィス業務を効率化するク 
 ラウドERPシステムです。企業の創業期から成熟期まであらゆるステージ・規模に対応しており、累 
 計導⼊実績は25万社、有料ID数は300万を突破しました。法⼈向けIT製品の⽐較・資料請求サイト「IT 
 トレンド」が発表した「ITトレンド年間ランキング2023※」において、「勤怠管理・就業管理」部⾨、 
 「シフト管理・⼈員計画(WFM)」部⾨、「ワークフロー」部⾨、「採⽤管理・選考管理システム」部 
 ⾨、「労務管理システム」部⾨、「マイナンバー管理システム」部⾨、「給与計算」部⾨で第1位に選 
 ばれています。 

 公式サイト :  https://all.jobcan.ne.jp/ 

 ※2023年にITトレンドの各カテゴリーでユーザーから最も⽀持された製品を発表。2023年1⽉1⽇〜11 
 ⽉30⽇までの資料請求数をもとに集計しています。 
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 ■株式会社DONUTSについて 
 社名    : 株式会社DONUTS 
 所在地   : 東京都渋⾕区代々⽊2-2-1 ⼩⽥急サザンタワー8階 
 代表者   : 代表取締役 ⻄村啓成 
 設⽴    : 2007年2⽉5⽇ 
 事業内容  : クラウドサービス事業、ゲーム事業、動画・ライブ配信事業、医療事業、 
         出版メディア事業 
 企業サイト :  https://www.donuts.ne.jp/ 
 採⽤情報  :  https://www.wantedly.com/companies/donuts2007/ 
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